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Scurta prezentare
a organizatiei profesionale Corpul National al Politistilor

Introducere

Corpul National al Politistilor reprezintd forma de organizare pe criteriul
profesional, autonoma, apolitica si nonprofit a polifistilor, este constituit si isi
exercitd atributiile in scopul promovarii intereselor profesionale, sociale, culturale
si sportive ale membrilor sdi, prevdazute de legislatia in domeniu, precum si al
apararii drepturilor legitime ale acestora.

Corpul este persoana juridica de drept public, este format din organe centrale,
departamente §i organizatii teritoriale, fiind autonom fata de structurile din care
provin membrii sai.

Baza legala

Corpul National al Politistilor, denumit in continuare Corpul, se organizeaza

si functioneazd in cadrul Ministerului Administratiei si Internelor, potrivit Legii
nr. 360/2002 privind Statutul politistului si celorlalte prevederi legale care
reglementeaza activitatea structurilor din care provin membrii sai.
Regulamentul de organizare si functionare al Corpului a fost aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 1305/2002, cu completarile si modificarile ulterioare
stabilite prin H.G. nr. 237/2003, H.G. nr. 1600/2003, H.G. nr. 560/2006 si H.G. nr.
667/20009.

Corpul este organizat la nivel central, departamental si teritorial, pe principiile
teritorialitatii, eligibilitatii, mutualitdtii i ierarhiei structurilor de conducere, iar
structurile de conducere se aleg potrivit prevederilor regulamentului.

Corpul nu poate fi angajat politic prin actiunea organelor de conducere sau a
membrilor sai.



Atributiile Corpului National al Politistilor

In vederea indeplinirii scopului pentru care se infiinteazi, Corpul si
structurile sale, prin organele de conducere si executive, exercitd urmatoarele
atributii:

a) intreprind mdsuri pentru dezvoltarea, in randul politistilor, a sentimentului de
demnitate, onoare §i atasament fatda de traditiile si valorile morale pe care acestia
trebuie sa le impartaseasca si sa le apere;

b) promoveazd si sustin in raporturile cu celelalte institutii ale statului si cu
societatea civila traditiile, interesele §i scopurile generoase urmadrite de politisti
pentru apararea valorilor si drepturilor fundamentale ale omului,

c) participd, impreunad cu structurile specializate, la initierea unor actiuni menite
sd sporeasca eficienta activitatii politienesti;

d) formuleazid puncte de vedere in cazul elabordrii propunerilor de acte
normative care se refera la activitatea politiei sau la Statutul politistului, emiterea
de catre ministrul administratiei si internelor sau, dupd caz, de catre inspectorii
generali ori directorii generali a wunor ordine, instructiuni sau dispozitii cu
caracter normativ care vizeazd interesele §i drepturile politistilor, infiintarea sau
reorganizarea unor unitiati de politie, organizarea programului de lucru si
acordarea repausului saptamdanal;

e) la cerere, reprezintd interesele politistilor impotriva cdrora au fost dispuse
sanctiuni disciplinare si oferd asistentd juridica gratuita celor aflati in procese
pentru fapte savarsite in indeplinirea atributiilor de serviciu;

1) prin organele de conducere reprezintd profesia de politist, impreuna cu sefii
unitatilor si organelor politienesti, in raporturile cu organizatii profesionale si
stiintifice, institufii si autoritdti publice, precum si cu alte persoane juridice si fizice
din tara si din strainatate;

1) participd la elaborarea Codului de etica si deontologie al politistului, ale carui
prevederi sunt obligatorii pentru exercitarea profesiei de politist, §i actioneazd
pentru insugirea §i aplicarea acestuia;

k) editeazd si gestioneazd propriile mijloace media, pentru promovarea imaginii,
activitdtii si intereselor sale si ale politistilor;

1) tin si actualizeaza permanent evidenta membrilor sai;

m) acordd, la cerere sau din oficiu, in cazuri temeinic justificate, burse si ajutoare
pentru polifistii si/sau membrii de familie aflati in dificultate materialda sau
financiara;

n) promoveazd pe plan extern relatii cu organizatii i institutii profesionale
similare, cu care se si pot asocia;

0) instituie distinctii proprii si conferd diplome de excelenta si de onoare;



p) organizeazd activititi pentru cinstirea eroilor M.A 1.

1) sustin activitatea de cercetare stiintifica a politistilor si a membrilor de familie
ai acestora, pot presta servicii in domeniul de activitate specific;

s) organizeazd i desfdsoard activitati stiintifice, culturale si sportive;

t) desfasoara activititi de sustinere a intereselor politistilor in fata autoritatilor
interne si internationale.

Pentru o mai buna si concretd aplicare a legislatiei in domeniu prezentate mai
sus, a fost emis O.M.A.L. nr. 533/2005 potrivit caruia structurile ministerului
trebuie sa consulte organele de conducere ale Corpului la:

a) numirea si eliberarea din functie a inspectorilor generali ai Politiei Roméane
si Politie1 de Frontiera, a directorilor generali si directorilor din structurile M.A.IL
incadrate cu politisti, precum si a adjunctilor acestora, a directorului general al
DGPMB, directorilor directiilor din cadrul inspectoratelor generale, a sefilor
inspectoratelor judetene de politie/politie de frontiera si a adjunctilor acestora;

b) emiterea de ordine §i instructiuni cu caracter normativ, care vizeaza
drepturile si interesele legitime ale politistilor;

c¢) infiintarea sau reorganizarea unor unitati de politie;

d) acordarea gradelor profesionale politistilor in alte conditii decat la termen;

e) participarea la organizarea concursurilor in vederea ocupdrii posturilor
vacante cu personal din sursa externa, sustinerea examenelor de definitivare in
profesie si asistarea la organizarea si desfasurarea concursurilor /examenelor
pentru promovarea in functii a politistilor, trecerea agentilor in corpul ofiterilor ori
incadrarea de personal din sursa externa;

Principalele realizari

Corpul a contribuit la demilitarizarea politiei, elaborarea si aplicarea Legii
privind statutul politistului, Codului de eticd si deontologie al politistului si a
Ghidului de aplicare a acestuia, la elaborarea si modificarea altor acte legislative,
strategii i planuri de actiune de reforma institutionala sau sectoriald, contribind la
indeplinirea criteriilor de aderare a Romaniei la Uniunea Europeana la 01.01.2007.

La realizarea obiectivului major din prezent privind aderarea la Spatiul
Schengen, alaturi de conducerea M.A.L. si celorlalte structuri, contribuie si Corpul
si politistit de la toate nivelurile, prin alinierea la legislatia si bunele practici
europene, asigurarea unui climat corespunzator de ordine si sigurantd publica,
respectarea legalitatii si drepturilor omului.

Corpul s-a implicat si a susfinut cu resurse financiare, materiale si umane
diverse actiuni de promovare a profesiei de politist, aderarea la U.E., simpozioane,
dotarea salilor de cursuri sau de sport, terenuri de sport la: Academia de Politie
»ALLCuza”, Scolile sau centrelor de pregatire politie sau politie de frontiera
(Campina, Slatina, Orsova, Oradea), Centrul de Studii postuniversitare, Centrul



Chinologic Sibiu, I.P.J. Sibiu, I.P.J. Buzau, 1.P.J. Bacau, 1.P.J. Satu Mare, [.P.J.
Bihor, I.P.J. Constanta, I.P.J. Prahova, I.P.J. Bistrita, I.J.P.F. Tulcea, 1.J.P.F. Satu
Mare, 1.J.P.F. Vaslui, cabinete medicale de unitate, la Spitalul MAI si farmacia
centrului medical din Bucuresti, sdli de pregatire de specialitate, posturi de politie
si politie de frontiera, manifestari cu ocazia zilei armelor s.a.

Corpul a acordat asistenta juridica tuturor politisti cercetati disciplinar care au
solicitat, In procese la diferite instante, a participat la examene/concursuri de
incadrare a unor functii vacante, a acordat ajutoare financiare pentru imbolnaviri,
decese, vatamari corporale ale politistilor si membrilor familiilor acestora, precum
s1 ajutoare unor familii de sinistrati politisti si civili la inundatii.

Potrivit scopului pentru care a fost creat, Corpul a stabilit pentru urmatorii ani
ca obiective fundamentale afirmarea si consolidarea rolului esential al acestuia in
privinta statutului, carierei, pregatirii, disciplinei, eticii si deontologiei profesionale
a politistilor, rolului de partener al conducerii ministerului in continuarea adaptarii
legislatiei si practicilor politienesti la cele din U.E. si alte state dezvoltate, sporirea
eficientei structurilor de politie in asigurarea ordinii si sigurantei publice.

Daca rolul Corpului va fi inteles, acceptat si promovat, existd toate premisele
ca organizatia profesionald sd-si indeplineasca menirea pentru care a fost creatd
anterior aderarii la Uniunea Europeand, in mod similar altor organizatii de pe plan
intern si extern.
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